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DAVALI : Hopa Kaymakamlığı Hopa - Artvin
DAVANIN ÖZrcrİ , Davaclnın, Hopa Halk Eğitimi Merkezi ve Akşam Sanat Okulu'nda
müdür yardımcrsı olarak görevlendirilme talebi doğrultusunda kurum müdiirünce yapılan inha

başvurusunun reddine ilişkin Hopa Ilçe Milli Eğitim Müdfulüğü'nün 1I.|2.20l4 tarih ve 6334993

sayü iş_leminin; 2006 yılından beri Hopa Halk Eğitimi Merkezi ve Akşam Sanat Okulu'nda müdür
yardımcrsı olarak görev yaptığ, 10.06.2014 tarih ve 29026 sayrlı Resmi Gazete'de .yayımLanan Mill?
Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Yöneticilerinin Görevlendirilmelerine llişkinYönetmelik
hiikiimlerine göre müdiır yardrmcrsı olarak görevlendirilmek için gerekli genel ve özel şartlarını
taşıdığı, aynl zamanda 2011 yılında yapılan eğitim kuıumu müdürlüğü srnavrnda da başarılı o1duğu,

bu nedenle zikredilen yönetmeliğin geçici 2, maddesinın 2. fikrası uyarmca da görevlendirilmesinin
yapılması gerektiği, idarenin takdir yetkisinin slnırsız ve mutlak olmadığı, görevinde başarılı olduğu,

nesnel ve somut ölçmeye dayanmadığı ileri sürülerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN Özryrİ : Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Yöneticilerinin
Görevlendirilmelerine Ilişkin Yönetmeliğin geçici 2. maddesinin2. fikrasının görevlendirme ile ilgili
kesinlik arz etmediğind.en tesis olunan dava konusu işlemin hukuka uygun olduğu beliıtilerek davanın
reddi gerektiğisavunulııraktadır. :

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Rize İdare Mahkemesi'nce dava dosyası incelenerek işin gereği görüşüldü:

Dava dosyasının incelennesinden; Artvin İli Hopa Halk Eğitimi Merkezi ve Akşam,Sanat
Okuluhda müdür yardrmcısr ünvanıyla göre yapmaktayken 6528 saylı Milli Eğitim Temel Kanunu
lle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun'un 25.

maddesiyle 652 sayıIı Kanun Hiikmünde Kararnameye eklenen geçici 10. maddenin 8. fikrası
uyarrnca müdür yardımcılığı görevi sona eren davacının Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim
Kurumları Yöneticilerinin Görevlendirilmelerine İlişkin Yönetmellğin 23. ve geçici 2l2. madddrerı
uyarnca görev yaptığı okula müdür yardımcısı olarak görevlendirme taİebi doğrultusunda kurum
müdiiriınce yapılan inha başvurusunun reddine ilişkin Hopa Ilçe Milli Eğitim Müdürlüğü'nün
LI.I2.20I4 tarih ve 6*4993 sayılı işleminin tesis edilmesi izerine bakılmakta olan davanın açıldığı
anlaşılmaktadıı.

652 sayiı Milli Eğitim Bakanlığının Teşkilat Ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde
IQrarname'nin |3.a4.2014 tarihli Resmi Gazete'de yayırnlanarak yiirürlüğe giren 6528 sayılı Yasa'nın
22. maddesi ile değişik "atama" başlıklı değişik İ7. maddesinde, "...Okuİve Kurum Müdiırleri, İl
Milli Eğitim Müdiirünün teklifi üzerine, Müdür Başyardımclsı ve Yardımcıları ise Okul veya
Kurum Müdürünün inhasr ," İı vııın nğltl- Müdürünün teklifi üzerine Vali tarafından diirt

- yıIlrğına=görevl,e-ndirilir--Brı görevlendir.melorin süre tamarıilanmadan soıtkndanlmast, süresi
dolanların yeniden görevlendirilmesi ile bu fikranın uygulanmasına ilişkin diğer usul ve esaslar
yönetmetikle düzenlenir. Bu fıkra kapsamındaki görevlendirmeler özlük haklan, atama ve terfi
yöniınden kazanılmış hak doğurmaz"; 6528 sayrlı Yasa'nıı 25. maddesiyle eklenen geçici 10.

maddesinin 8. fikrasında ise, "Bu maddenin yiirürlüğe girdiği tarih itibarıyla halen Okul ve Kurum
Müdiirü, MüdiırBaşyardımclsl ve Yardımcrsı olar4kgörev yapanlardan görev siıresi dört yıl ve daha

fazla olanlatrn görevi, 20T3-2014 ders yılınııf"bitlmi itiP-aşıyla başka bir işleme gerek kalmaksızın
sona erer. Görev si_ıreleri dört yıldan daharaz olanldrınl, ğğrövi ise bu sürenin tamamlanmasını takip
eden ilk ders yılrnın bitimi itibarıyla ba$<a'bir,, i.şleme eere}t kalmaksızın sona eref." kuralrna yer
verilmiştir. 
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Yukarıda anılan- 652 saYılı K.H.K.'nin 37. maddesi uyarınca çıkarılarak Resmi Gazete,de

YaYımlandığı 10.06.2014 tarihinde yürürlüığe giren ve dava kor.,r,, ijlemin dayanağını olrıştı,ıran"Milli Eğitim Bakanlığına Bağh Eğitim Kurumları yöneticilerinin Görevı.";;iü,";İ""* 
-İıİİt-

Yönetmeliğin "Müdür baŞYardımcılığı ve mtıdür yardımcılığına görevlendirme,, başlıklı 23.
maddesinde, " (1) Müdür baŞyardımcısr velveya müdtıİyardımcısı nor-kudrosu boş bulıınan eğitinı
kurumlarına, görevlendirilecekleri tarih itibarıyla 5 ve 7 nci maddelerde belirtilen şartları ta!ıyor
olmaları kai'dlYla. görevlendinıe yapılacak eğitim kurumunda veya eğitim kurumunun bulunduğu
i1;: ı e ildeki eğitiııı krırumlarında halen vönetici veva öğretrr.., oüu.u*k _eöreı vapanlar arasından,eğiırıı Lı-ır*m.ı nüdütrııün iıha,ıı ı e il mi]fi eğitim müdürünün teklifi üzeriıre ı,aiinııı oıraı.ı ile
müdiır b aşyardımcıs ı ve müdür yardımcıs ı görevlindinlir.

(2) Müdür baŞYardımclsl Ve ınüdür yardımcısı olarak görevlendirilenlerden döıt yıllık görev
siıresini tamamlaYanların görev süresi, bu maddenin birinci fikrasında öngörülen rısulle uzatı|abllir.

(3) AYnı eğitim kuırımunda ayru unvanla sekiz yıllık görev İüresini tamamlayan mtıdtır
başyardımcrları ve müdür yardııncılarından yeniden görevlendirilmek isteyenler. bu maddeırin birinci
fikrasında belirtilen rısulle başka bir eğitim kurumund_-a görevlendirilebilir.i hükmüne yer verilmiştir.

AYnı Yönetmeliğin önümüzdeki uyuşmazlık konusu işlemin de dayanağı olan geçici 2.
maddesinin 2. flkrasında ise; "2011 yrlı Ekim ayında yapılan .glti- kurırmu müdürlüğü ile müdür
baŞYardımcıhğı ve müdiır yardımcılığl seçme İınavırrda başarİıı olanlardan sınav sonucuna göre
Yöneticiliğe görevlent|irilmesi yapılmamış olanlar, bu yönetırıeliğin yürtırlüğe girdiği tarihtensoffa YaPllacak ilk görevlendiıme ile sınırlı olmak izerc, başka nİr şaİt aranmaksrzın müdür
baŞYardımcılığı veYa müdür yardımcrlrğında görevlendirilebilir. " kuı-alına yer verilmiştir.

Yukarıda anılan Yasa ve Yönetınelik kurallarına göre; Milli Eğitim Bakanlığı,ıra bağlı okulmüdiirleri l'e Yardlmcıları valiler tarafindan dört yıllığınJ u.ıirıı süre İle görevlendirilebilecek, dört
'"ılrn sonıında ı öneticilik görer i sona erecek. avnı- kuı-ıımda en fazIa sekiz yıl görevleniliımeıaPıiabllecek, dön riliı sonunda ieniden ar-nı kurunıda rada bir başka }:urumda yada sekiz yılın
sonunda bir baŞka kun:mda müdiır ya da müdür yardımcısı olarak görer.lendiriiebilecektir,

Anılan kuralların yürürlüğe girdiği tarihte ınevcrıt yöneticilerin durumu da; gerek yasa,gerekse Yönetmelik kuralları ile geçici maddelerle düzenlenmiş ve 6528 sayılı yasa,nın yüri.ırlüğegirdiği 14,03,2014 tarihinde mevcut görev si-ıresi döı,t yıl ve daha fazla o|anyöneticilerin görevinin
2013-20|4 ders Yılının bittiği 13.06.2014 tarihi itibarıyıa başı<a bir işleme g..ek kalınaksızın sonaereceği, durumlarının ve görev sürelerinin tızatılıp urİtrl^uyucağının yöıietmeliğin ilgili maddeleri
ÇerÇevesinde değerlendirileceği, bu kapsamdİ yönetmeliğin 23. maddesi uvarınca ınüdür
Yardınıcılığına görevlenciirme talebinde bulunulmasının arclından eğitim krırı,ımu miıdiirünün inhası, ilmilli eğitinı müdürünün teklifi ve valinin onayı ile nrüdii, yardımcılığına görevlendirileceği
anlaşılmaktadır.

Yukanda YaPılan aÇıkiamadan aırlaşılacağı üzere eğitim kurumlarıırda görev süresi dolanmüdiır yardımcllannın 
-Qörel, süresinin uzatllması baklmmdan eğitim kurumu müdürüne, il millieğitinr nrüdiirüne Ve valiye "takdir yetkisinin" verildiği açıktır. Ancak eğitiıır kurumlarında görevsüresi dolan müdur Yardımcılarının görev süresinin uİatılması bakımındai eğitim kuıumu müdürütaraflndan yapılan inha başruruSunun reddedilmesine yönelik olarak itçe milli eğitim müdürüne

Yetki verilmediği. Yani ınüdür yardııırcısı olarak görwlendirilnrek üzere eğitim kurı_ıırıu müdürütarafindan ilgili hakkında yapılan inha başvuıuİunun ilçe mitli eğitiııi müdürü tarafindandeğeriendirilmesinin imkanı bulunmadığı açıktıİ.
olaYda; davacınrn Arfuin İıl Hopa Halk Eğitimi Merkezi ve Akşam Sanat okulu,na15,08,2008 tarihinde müdiır yardımcısı olİrak atandığı, 6528 sayü Miııi-Eğİ; Temel Kanunu ileBazı Kanun ve Kanun Hükmtinde Kararnaınelçrde* Değişiklik yapılmasİna Dair Kanrın,un 25.maddesiYle 652 saYılı Kanun Hükmüırde K6rarnameye"eklenen geçici- 10. maddenin 8. fikrasıuYarlnca 2013-2014.ders yılının bittiği. Prih-itibariylo'.miidür yard-ımcılığı görevinin sona ermesinedeniYle Milli Eğitim Bakanlığına Bağİı Eğitim Kıruıiilary yöneticilerinin GörevlendirilıııelerineIliŞkin Yönetmeliğin- 23. maddesi ulurroİu görev yapİığı 

"l.r], -l;,oıi,, yardımcısı olarak
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görevlendirme talebinde bulunduğu, bu talebi doğrultrısunda görevlendirilmesinin yapılabilmesi için
kurum müdürünce inha edildiği, bu inha başr,.urusunun anılan yönetmeliğin geçici 2. maddesinin 2.

fikrasının davacrnrn müdür yardımcıhğına atamasının yapılmasında kesinlik ifade etmediğinden
bahisle İlçe Milli Eğitim Müdürü tarafindan redderJidiği anlaşılmaktadır.

Bu durumda;6528 sayılı Milli Eğitim Temel Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde

Karaınamelerde Değişiklik Yapılmasma Dair Kanun'un 25, maddesiyle 652 sayılı Kanun Hükmünde
Kararnameye eklenen geçici l0. maddenin 8. fikrası uyarınca 2013-2014 ders yılının bittiği tarih

iiibariı le ınüdür 1.ardımcılığı görevi sona eIen davacının veniden müdür yardımcrsr oiarak
goreı-ıendriinek iızere eğitinı L-urumu müdürü taratından 1,apılan inha başr".rı'.rsunun

değerlendirilmesinde ilçe milli eğitim müdürüne yetki verilnrediği açft olduğundan, ilçe nrilli
eğitim müdüriınün yetkisini aşacak şekilde tesis ettiği dava konusu işlemde hukuka uyarhk uyarlık
bulunmamaktadır.

Açıklanan nedenlerle, dava konusu işlemin iptaline, aşağıda dökümü yapılan 156,20 TL
yargılama giderinin davalı idareden alınarak davacıya verilmesine, Mahkememizin 08.01.2015 tarih
veE:20I4l758, K:2015/8 sayılı dilekçe ret kararına esas dava dosyasında yatırılan başvuru ve karar
harcından oluşan topiam 50,40 TL harcın istemi halinde, artan posta ücretlerinin ise kararın
kesinleşmesinden sonra davacıya iadesine, kararın tebliğini izleyen günden itibaren 30 gün içerisinde
Trabzon Bölge ldare Mahkemesi'ne itıraz yolu açık olmak izete, |4105l20l5 tarihinde oybirliğiyle
karar verildi.

Başkan
ALTAR GOKÇIMEN

103 141

YARGILAMA GIDERLERI

IJve. ..g..
ERSIN OGUTALAN

138954

Uve
FLNDA ŞAHIN

I65789

Başvuıına Harcı
Karar Harcr
Y.D. Harcı
posta Gideri
Dosya Masrafi

27,70 TL
27,70 TL
45,60 TL
54,00 TL

1,20 TL

ToPLAM 156.20 TL
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