



………. OKULU MÜDÜRLÜĞÜNE



Meslek gruplarının hemen hepsi nöbet görevinin karşılığı olarak ek ücret almaktadır. Bu durumun istisnası öğretmenlerdir. Öğretmenler tuttukları nöbet için ek ücret alamamaktadır. Bu ise vicdani olarak kabul edilemeyeceği gibi hukuken de kabul edilebilir değildir.

[bookmark: _GoBack]Bu sebeplerle üyesi olduğum Türk Eğitim Sendikası Yönetim Kurulu 13.02.2015 tarih ve 20 sayılı kararı ile; 2014-2015 eğitim-öğretim yılı II. döneminden itibaren MEB’e bağlı tüm okul ve kurumlarda ‘Nöbet Tutmama” eylem kararı alınmıştır.

Anayasamız, Avrupa İnsan Haklari Sözleşmesi ve ILO Sözleşmelerince koruma altına alınan sendikal hak kapsamında ve sendikamın almış olduğu karar doğrultusunda söz konusu eyleme   tarafımın katılacağını ve dönem sonuna kadar nöbet tutmayacağımı bildiririm.Bu nedenle; Müdürlüğünüzce gerekli idari tedbirlerin alınması hususunda

Gereğini arz ederim.
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EK: Türk Eğitim-Sen Yönetim Kurulu’nun  13.02.2015 tarih ve 20 Sayılı Kararı
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